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Einleitung

Erscheinungsbild fiir die Exzellenzcluster

Um den Exzellenzclustern auch eine grafische Sichtbarkeit zu verleihen,
wurde das Corporate Design der Universitat Konstanz um Elemente
erweitert und speziell fur die Exzellenzcluster abgewandelt.

Die Erweiterung orientiert sich an den Grundelementen des Corporate
Designs der Universitat, das Erscheinungsbild soll gewahrt bleiben. Der
typografische Umgang abseits der Headlineebene entspricht weiterhin
den bestehenden CD-Vorgaben und konnen im entsprechenden Doku-
ment nachgeschlagen werden.

Diese Ubersicht behandelt die Uberarbeiteten Elemente und ist nur in der
Kommunikation der Exzellenzcluster zu verwenden.
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Basis Elemente

Logo — Schutzraum

Schutzraum Optimum

| |
xxxxx

Cluster of Excellencexﬂﬁ -r

~—The Politics of Inequality

X

Schutzraum Minimum

— Centre for the Advanced Study

of Collective Behaviour

)
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Die zwei Clusterlogos werden in der selben GréBe
wie das Universitatslogo verwendet, dadurch erge-
ben sich zwei GroBen des Schutzraums: ,Optimum®
und ,Minimum®,

Gleichbehandelt wie beim Universitatslogos definie-
ren die Schutzraume Hoheitszonen des Logos, alle
weiteren gestalterischen Elemente konnen nur
auBerhalb dieser Schutzraume platziert werden.



Basis Elemente

Logo — Einsatz

N

N

Centre for the Advanced Study 2=
of Collective Behaviour

Cluster of Excellence
The Palitics of Inequality

o

Centre for the Advanced Study
of Collective Behaviou
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Cluster of Excellence

The Palitics of Inequality

Das Logo darf ausschlieBlich einfarbig in schwarz
auf weie Flachen gestellt werden.

Beim Einsatz auf Bildern ist unbedingt darauf zu
achten, das Logo auf einem klaren, homogenen und
maoglichst hellen Bildbereich zu setzen.

Nicht vorgesehen ist:

— Kein invertiertes (weiBes) Logo, auch nicht auf
dunklen Hintergriinden.

— Das Logo darf nicht gestiirzt oder gedreht werden.

— Das Logo darf nicht gestaucht oder
gequetscht werden.

— Es durfen keine Elemente in der Schutzzone des
Logos stehen.



Basis Elemente

Logo — Positionierung und AbbildungsgroRen

Die LogogroBe orientiert sich an der LogogroBe der

Anwendung Format A4 mit Universitat Universitat Konstanz.

Logo Optimum in 20% GroBe Konstanz

Eine Abweichung vom Corporate Design der Uni-
versitat Konstanz ist beim Format Din Lang Quer
vorhanden.

Um mehr Raum fir zu platzierende Inhalte zu schaf-
fen, wird das Universitatslogo, als auch das Cluster-
logo in 15% der GroBe im Format Minimum gesetzt.

,
] tat £
Anwendung Format DIN Lang Quer %ﬁggr?z Wﬁ

mit Logo Minimum in 15% GroBe

Format GroBe Raum*
AO 85% 0
mlgierotEcslence | Al 60% 0
A2 45% @]
A3 30% 0
A4 20% 0
Ab 15% 0
A6 15% 0
> DIN Lang quer 15% M
Centefor i ddvanced Stucy 2 DIN Lang hoch 15% 0
Visitenkarten 15% M
Namensschild 15% M

* O — Schutzbereich Optimum
M — Schutzbereich Minimum
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Basis Elemente

Logo — DFG und Partnerlogos

(1) Alle Druckerzeugnisse aus DFG-geférderten
Projekten missen offiziell das Forderlogo, sowie

DF Deutsche die jeweilige Projektnummer enthalten.
Forschungsgemeinschaft

Detailierte Informationen zur Verwendung des DFG-
Logos sind unter — dfg.de/service/logo_corpo-
rate_design/index.html zu finden.

Gefordert durch

Die Projektnummern der Cluster sind:
Inequality: EXC-2035

10. February 2020 Konstanz and Collective Behaviour: EXC-2117
11:45 - 12:45 Max Planck Institute of
Ani | Behavi (2) Das DFG-Logo, sowie weitere Partnerlogos
nimal benavior orientieren sich an der Spaltenbreite des jeweiligen
Location Rasters.

M62

— collective-behaviour.uni.kn

Gefordert durch:

DFG Deutsche
Forschungsgemeinschaft

EXC-2117

Centre for the Advanced Study Qﬁ/ﬂv
of Collective Behaviour 70
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Basis Elemente

Typografie

Headline Ebene
Theinhardt Bold

Headline Ebene Collective Behaviour

Headline Ebene
Theinhardt Medium

Headline Ebene The Politics of Inequality

Subheadline Ebene
Theinhardt Medium, Medium Italic

FlieBtext Ebene
Theinhardt Light, Light Italic
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Im Gegensatz zum Corporate Design der Universitat
Konstanz wird bei den Exzellenzclustern auf das
Markieren-Element verzichtet. Die Headlines wer-
den dementsprechend ohne zusatzliches Element
rein typografisch gesetzt.

Beim Exzellenzcluster Collective Behaviour wird
auf der Headlineebene der Schriftschnitt Theinhardt
Bold eingesetzt.

Beim Exzellenzcluster The Politics of Inequality wird
auf der Headlineebene der Schriftschnitt Theinhardt
Medium eingesetzt.

Sonstige CD-Elemente zur Textformatierung wie
Unterstreichen, Merken, Hervorheben durch
Fetten werden weiterhin unverédndert verwendet,



Basis Elemente

Typografie

Theinhardt

Subheadline Theinhardt Medium
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Theinhardt

Subheadline Theinhardt Medium

Der Abstand einer Subline zu einer Headline ent-
spricht mindestens der halben Hohe des Zeilenab-
stands der Headline und Maximal der Hohe des
Zeilenabstands der Headline.

@ — Zeilenabstand X

@ — GroBer Abstand nach einem
ganzen Zeilenabstand X

@ — Kleiner Abstand nach einem
halben Zeilenabstand X
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Basis Elemente

Gestaltungselement — Grafisches Band

@ Auf allen Titelbattern von Printprodukten, sowie
PN auf Plakaten und Postkarten, wird das neue Gestal-
o tungselement ,Grafisches Band“ am linken Rand
platziert. Dieses neue CD-Element ist den Exzel-
] lenzclustern vorbehalten und erhoht die Erkennbar-

Universitat EE .
onstanz [[] keit des Absenders.

Dieses Band kann innerhalb eines Flatterbereichs (1)
in seiner Breite variabel sein. Der Flatterbereich
orientiert sich am Raster. Erist in seiner Breite
begrenzt, um Raum fir Inhalt zu lassen und die
Visualitat des Bandes nicht zu sehr zu verwassern.

Die jeweiligen variablen Moglichkeiten zwischen
der minimalen und maximalen Breite des Bandes
entnehmen Sie den jeweiligen Vorlagen fiir das ent-
sprechende Format. Innerhalb diesen Bereichs
kann die Breite des Bandes frei gewahlt werden.

Headline iiber Headline Giber Headline liber
zwei Zeilen zwei Zeilen zwei Zeilen

luster of EXcellence y
The Politics of |pequality ||

J
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Basis Elemente

Raster

Allen Medien liegt ein 2,5 mm-Grundlinienraster

L
@ Uhlverditit | zugrunde.
onstanz ||| @
@) Das Raster der Medienvorlagen fir die Exzellenz-
5 3 cluster wurde angepasst, um dem grafischen Band

den notigen Raum zu geben.

N

(3 Die zur Verfligung stehenden Musterdokumente
sind auf dem jeweils passenden Raster aufgebaut.
Die Raster beriicksichtigen folgende Parameter:

(1) — Seitenrand

(2) - Grundlinienraster

@ — Horizontales Raster, an dem die
Gestaltungselemente ausge-
richtet werden konnen (orientiert
sich am Grundlinienratser)

(4) — Vertikales Spaltenraster

(5) — Logoschutzzone

@ — Flatterbereich des grafischen
Bandes
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Medienvorlagen

Geschaftsausstattung — Visitenkarten

@

Cluster of Excellence
The Politics of Inequality

~ exc.uni.kn/inequality

Universitat %
Konstanz ‘@%ﬁﬁf

Jessica Haase

Cluster of Excellence ,The Politics of Inequality
Geschéftsfiihrerin, Managing Director
UniversitatsstraBe 10, 78464 Konstanz

+49 753188-4878
jessica.haase@uni-konstanz.de

of Collective Behaviour

- exc.uni.kn/collective-behaviour

Centre for the Advanced Study Pz

. o ERLT
Universitat w .

Konstanz

Daniel Kaping

Centre for the Advanced Study of Collective Behaviour
Geschéftsfiihrer, General Manager

UniversitatsstraBe 10, 78464 Konstanz

+497531 88-4191

daniel.kaping@uni-konstanz.de

Centre for the Advanced Study
of Collective Behaviour

Max Flanck Institute
of Animal Behavior

- exc.uni.kn/collective-behaviour

Universitat Ew .
Konstanz | |

Prof. Dr. lain D. Couzin

Cluster of Excellence ,Centre for the Advanced Study of

Collective Behaviour

Vorsitzender Exzellenzcluster Collective Behaviour, Chair of Biodiversity
and Collective Behaviour at the University of Konstanz, Director of
Department of Collective Behaviour, Max Planck Institute for Orithology
UniversitatsstraBe 10, 78464 Konstanz

+49 7531 88-4928

iain.couzin@uni-konstanz.de
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Auf den Visitenkarten wird das Clusterlogo mit der
URL auf einer Seite platziert (1). Die Seite mit den
Angaben zur Person @, wird um die Angabe des
jeweiligen Clusters erganzt, ansonsten gleich zur
Visitenkarte der Universitat aufgebaut.

Sollte es notig sein ein weiteres Logo einer Einrich-
tung auf die Visitenkarte mit aufzunehmen, wird die-
ses unter dem Clusterlogo platziert@ (graue Flache).
Dies ist relevant, wenn die Person, die die Visitenkarte
ausgibt, bei mehreren Einrichtungen arbeitet (Beispiel
Universitat Konstanz und Max Planck Institut).

Format
86 X b5 mm

Papierempfehlung
300 g/m?, Lessebo Smooth Bright

Farben
2/2-farbig, Sonderfarbe + Schwarz

Kontakt fiir Kartenbestellungen

wwa-grafikdesign@uni-konstanz.de
Tel. +49 7531 88-5369
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Medienvorlagen

Geschaftsausstattung — Briefbogen

Die Geschéftsbriefe liegen als Word-Vorlagen vor,
sie werden auf das bei der Universitat verwendete
und flr alle gangigen Birodrucker geeignete Brief-

Universitat
Konstanz | |

papier gedruckt.

The Politics of Inequality - Postfach #3### - 78457 - Konstanz Prof. Dr. Maximilian Mustermann
dreisatz _ bijro fur gestaltung Funktionsbezeichnung - Fachbereich . ) ) ,
Auberlensirate 13 nerssstate 0 Bei den Word-Vorlagen wird als Ersatzschrift die auf
70736 Fellbach +49(0) 75 31/ 88 - ### . . ..
Fox+49 01753110k allen Windows-Systemen frei verfligbare System-
maximilian.mustermann@uni-konstanz.de
wnwnonstanz 4o schrift Arial verwendet.
08.03.2020
Format

Betreffzele 210 x 297 mm/DIN A4

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ost, voluptae cus doluptae modis nestian dandici istessimaios dolorem et optaquae aut idun-
tiam sum am quodit, nonsecabo. Ita plicaer ibusda non re perovid quisin et explacc uptatum
velibus, cor aut harumqu aspelibus sant idem et, explate ctisto volupta quo maio. To blabor resse
eost, sit rescia consequam inusam aut quatur res rae occuptae plit quiatquis dolut ullacea
rcimodi ssimus, con enimus nimus ut doloriant doluptia dunt volorehenes nimoluptate volenimus
ut assecum isciis suntur, ommolor eptiores consenet et eumquiat in re, con exercia nditibus re
optature nonseque seque inctius, eum la num vel et ame dolupis ut estiis archili quasper untur,
ilit acepers peribustias molutemque latectibus moles nist, omnimil iquissi nonsequ idelescia

Qui doluptios conse ad quat idenda volor molorempero denem etusaped quo ent amusantem
sincite mporrovidem. Ut voluptaes di doloreribus doluptat.

Amuscil ium imolut harum que la dollenem estisin veliqui ssitae qui cus esequam quunt ratum
volorpo rporernate ommod untiiscium audanihicit dolestotat molor ra pere pa doluptatquis core-
ro doluptium, offictur, consequibus ni aceptas debis inihit aut eruptassi quia simincium num
videnimollut ero bero expliqui sequas dolum, estibeatus eosapiciam repuda qui voluptatur,
sequat dolorro ium hicietur, qui odipis exerumqui diature pudio. Apiet odit ra

GruBformel

Vorname Nachname

DFG . Cluster of Excellence
Tem— The Politics of Inequality

~ exc.uni.kn/inequality
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Medienvorlagen

Ubersicht — Vorlagen

Broschiiren
| DINLang . DINA4 . DINAS
Plakate
DIN A3
DIN A2
DINAT
DINAO
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Abhangig vom Umfang der darzustellenden Inhalte,
stehen Dateivorlagen von DIN lang, Gber DIN A4 bis
zu Plakatvorlagen DIN AO zur Verflgung.

Kontakt fiir Bestellungen

WWA
wwa-grafikdesign@uni-konstanz.de
Tel. +49 7531 88-4317

Kommunikation und Marketing
kum@uni-konstanz.de
Tel. +49 7531 88-3603
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Medienvorlagen

Broschiiren — Ubersicht Inhalte

Univi fasazs =cf

g
/ P
//I - -

su)g deep W\
earmng P

Marius R. Busemeyer/Torben Iversen

|

Cluster of Excellence |
The Politics of Inequality [~

DIN A5 Broschlre

DIN A4 Broschlre
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CASCB
Seminar ’
Series

4
Winter Semester 2019:

Mondays at
11:45-12:45, M629

DIN Lang Flyer

DIN Lang Flyer quer (aufgeklappt)
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Medienvorlagen

Plakate — Ubersicht Inhalte

Universitat
Konstanz

Support for
Early Career
Reseafés

Monday, 11. November 2019, 11:45 ~ 12:30
M629

Centre for the Advanced Study
. of Collective Behaviour

t3

Bildlastiges Plakat mit breitem
grafischen Band
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Universitat
Konstanz [}

’ ’ Collective Behaviour

/Seminar

Series’

Winter Semester 2019:
Mondays at 11:45-12:45,
M629

fective-behaviouruni.kn

e Centre for the Advanced Study
feade of Collective Behaviour

Typografisches Plakat mit
Fokus auf das Key Visual und
breitem grafischen Band

Universitat
Konstanz

SummerTerm  Tuesdays 11:45
2020 RoomY 213

21.04. Diego Aycinena  20.05. Patrick Sachweh  23.06. Cornelia Kristen
05.05. Chris Reed 09.06. Kathrin Zippel  07.07. Or Cohen Raviv

= Cluster of Excellence
e The Poltics of Inequality

Typografisches Plakat mit
Fokus auf das Key Visual und
schmalen grafischen Band

Universitat
Konstanz

Cluster Colloquium Talk

Migrant
Selectivity in
European
Immigration

Speaker: Cornelia Kristen Tuesday,

- 21. April 2020

Os enihic testis tiatur as nulparum ipsundest exces 11:45 - 13:15

suntotat mos it evellant, con et quatur simus aut porita

in natur aut it dolorro magnatur? Online Seminar
——

oFc Cluster of Excellence

i The Politics of Inequality

Bildlastiges Plakat mit
schmalen grafischen Band




Kontakt

Universitat Konstanz

Julia Wandt, Stabsstelle Kommunikation und Marketing
UniversitatsstraBe 10

78464 Konstanz

Tel. +49 7531 88-5340

julia.wandt@uni-konstanz.de

— uni-konstanz.de

Konzeption und Gestaltung

dreisatz — buro flr gestaltung / Fellbach
mail@dreisatz-gestaltung.de

- dreisatz-gestaltung.de
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